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Prihovor rady obyvatelov

Nas pan riaditel

Niekedy sa ndm zda, ze ho velmi dobre pozname,
toho nasho ochrancu, ktory stoji pri nas
v najtazsich chvilach a potom nam zasa vracia
radost zo Zivota.

Lenze casto si ani neuvedomujeme, kolko energie
musi vynalozit, aby vSetko v nasom domove
klapalo tak, ako ma byt.

Naplno pracuje a ustavi¢ne sa vzdeldva, aby mohol
¢o najodbornejsie riadit, spravne usmernovat
vSetkych zamestnancov, aby vyborne plnil svoje
USPESNU  STAROSTLIVOST

prvoradé poslanie:

O KLIENTOV.

A tak teraz, po skonceni posledného studia, ked
17. septembra 2021 pan riaditel Mgr. Ing. Roman
Krbata, PhD., MBA, ziskal uz Stvrty titul v poradi,
nastala vhodna prilezitost, aby sme si vsimli
aspon niektoré detaily z jeho Zivota.

Pan riaditel je ¢lovek jedinecny, hibavy, citlivy,
plny porozumenia, ochotny pomahat na kazdom
kroku, clovek s vysokymi cielmi, so Sirokym
rozhladom, vzdelany, ovladajuci
takmer vsSetky praktické cinnosti a réznorodé
teorie, ale aj clovek sebakriticky, ohladuplny.
Proste GURU, LIDER, nas KOUC.

vsestranne

Po skonceni stredoSkolského Stidia nasledovalo
zamesthanie na lesnej sprave a dvojroCna
zakladna vojenska sluzba. Po ukonceni ZVS
pracoval vo veducich funkciach v cestnej doprave
16 rokov, v zdravotnictve 12 rokov. V Skalke
vroku 2012 zacalo povolanie riaditela centra

socidlnych sluzieb, potom zaciatkom roku 2016

mesiacov  ako riaditel

socidlnych Grandpark
v Zeliezovciach. Do Bziniec p. Javorinou nastipil
ako riaditel CSS - DOMOV JAVORINA 6. juna 2016.

niekolko
v zariadeni

vykonny
sluzieb

Vtomto naSom zariadeni cakalo p. riaditela
nemalo povinnosti. Kazda rieSil rad a s plnym
nasadenim, ¢i iSlo o budovanie niecoho nového,
o nakup novych potrebnych veci, hlavne rozlicnych
strojov a pristrojov, alebo iSlo o zveladovanie
budovy ¢i o opravu niecoho pokazeného, a tak su
vybudované nové, pevné vchodové dvere, pribudla
aj nova brana na gardzi, pribudli pevné lavicky
v zahrade aj s krytmi pred palavou letného slnka,
doélezita bola aj vymena okien a dveri v izbach na
oboch poschodiach a v c¢asti prevadzkového bloku.
Vsetci klienti sa teSili, ked k majetku nasho
domova pribudlo aj 9-miestne auto, ktoré im
pomaha stravit prijemné chvile aj mimo Bziniec,
ato na rozlicnych nadhernych avyznamnych
miestach. Pan postaral
vzduchotechniku do kuchyne, o klimatizaciu do

riaditel sa o novu
jedalne a kuchyne, o nové polohovatelné postele,
o konvektomat a plynovy sporak do kuchyne,
o nové pracky, kresla do izieb, nové stolicky
a stoly, o dezinfekCny pristroj na zdravotnicke
Echinaceou  su

pomocky.  V spolupraci s

vybudované vyvySené zahony, zachytavanie

dazd'ovej vody...

Pan riaditel ochotne a s pokorou prijima pomoc
nadacii, obcianskych zdruzeni, sponzorov. Rad
prispeje
k dobrej
posedeniach.

svojimi  hudobnymi  schopnost ami

nalade pri nasSich spolocenskych
Stara sa oto, aby cezhranicnd spolupraca
s Domovom u rybnika  Viceméfice nadalej
pretrvavala aj pocas pandemickych opatreni, tiez
sa shazi zachovavat vzajomné priatelstvo

a spolupracu s tunajsou ZS a MS.

Venuje sa aj publikacnej cinnosti, prednaskovej

c¢innosti a semindrom, ustavicne usmernuje
pracovnikov v socialnej, zdravotnickej
i ekonomicko-prevadzkovej praci.  Aj jeho

zasluhou nas DOMOV JAVORINA na kazdom kroku
syti nasSe oci a duse krasou, cely domov vonia




Cistotou avonou. Chut i zdravim kypiacu

rozmanitd stravu ani nemusime spominat.

Pravda, zaber starostlivosti o domov a v kone¢chom
dosledku o klientov je ovela SirsSi. Nas ¢lanok by sa
iste rozrastol aj na tisice stran, keby sme
podrobne chceli vyjadrit to, ¢o neustale za pomoci
svojich ochotnych a odborne  zdatnych
spolupracovnikov robi nas pan riaditel pre

Ide mu teda o Zivoty, zdravie, St astie, o lasku.

Mozno naozaj napl'ﬁa slova Jana Formanka, ktoré
vyslovil v rozhlase 28.11.2021 v rozhovore so
Stefanom Chrapom :

,Zivot v pokoji, porozumeni a ldske, to je to pravé
ludské stastie.”

ESte sa nakoniec vratime k jeho postupnému
vzdeldvaniu sa popri zamestnani a nadobudaniu
titulov na zaklade lasky k vzdelavaniu :

Ing. 12.10.1994 VSDS Zilina

PhD. 4.4.2012  UNIZA Zilina
Mgr. 2.6.2015  VSZSP sv. Alzbety Bratislava
MBA  17.9.2021 AVVSS Holi¢

Zo vsetkych udspechov nasho pana riaditela sa
teSime a zeldime mu aj do budiceho obdobia
pevné zdravie a vela sil. Nech nam Zziari radost ou!
Iste sa to splni, lebo uz Goethe to vedel :

JPRACUJ LEN A RADOST PRIDE SAMA OD SEBA. "
(v mene rady obyvatelov Darina Fajnorova)

Prihovor riaditela

Ako riaditel by som mal vo
svojom prihovore v tomto Cisle
casopisu
zhodnotit cely rok 2021, resp.

nasho strucne

druhy polrok 2021, ked'Ze nas

R

c¢asopis uz druhym rokom
vychadza 2 x rocne.
Nebudem sa v mojom prispevku zaoberat

pandémiou, opatreniami, ockovanim, testovanim a
d’alSimi s pandémiou suvisiacimi skuto¢nost ami.
Zameriam sa skor na pracovny zivot v hasom

zariadeni, na zamestnancov, bez ktorych nie je
mozné fungovat, na interpersonalne vztahy, na

pracovhé podmienky a d'alSie, ktoré maju
bezprostredny vplyv na nasSich klientov. V case
pisania tohto prispevku som bol ovplyvneny
niekolkymi vaznejsSimi skutocnostami, ktoré ma
potesili alebo velmi ,rozcarovali*.

Na konci roka 2021 mozem predovSetkym
s poteSenim a spokojnostou
konsStatovat stabilizaciu personalu na vsetkych
Usekoch naSej organizacie. Tato skuto¢nost
obmeny stabilného
zodpovedného personalu je vidiet aj na vyvojovom
grafe obmeny persondlu na strane 8.
PredovSetkym roky 2016 - 2019 uz za mojej
posobnosti  boli  roky vyberu
kvalitného persondlu v ludoch empatickych,
odborne zdatnych,
pracovnych poziciach.

manazéra

vyvoja a optimalizacie

a zlad'ovania

zostavajucich na svojich

Socidlny usek pod vedenim Mgr. Janky Benkovej
bol zohrany kolektiv. V lete zacali personalne
problémy po odchode Mgr. Janky Benkovej na
riadnu dovolenku a na materski dovolenku. Nova
socialna pracovnicka, ktora nastupila v maji 2021
mala zaujat pracovnu funkciu po Mgr. Janke
Benkovej (veduca Useku a zodpovedny zastupca).
Nezvladla vSak znalost komplexnej pracovne;j
naplne a agendy socidlneho pracovnika. Napriek
vynalozenej energii kolegyn, ktoré ju zaskolovali,
ukoncila pracovny pomer v skisobnej dobe.

Neostavalo iné, len s vypdtim sil preklendt toto
obdobie. Poverenie na docasné riadenie socidlneho
Useku prijala kmenova zamestnankyna socidlneho
useku Blanka Zat kova, ktora zvladla vsetky napory
agendy, vyplat dbchodkov,
spravovanie depozit klientov, pokladne socialneho

administrativne;j

Useku, socidlnych evidencii a agendy, a to v
znacnej Casovej tiesni. Vd'aka jej kolegyni Eleny
Gerzovej sa mal kto venovat klientom a so
zdravotnickym Gsekom sme mohli umoznit
klientom spolocné vychadzky, spolocné nakupy

a d'alSie kazdodenné aktivity.

Od septembra personalny deficit zacal ustupovat
a stabilizoval sa. V dohodnutom termine nastupila
nova socidlna pracovnicka Mgr. Sylvia Kuricova,
ktord si aktivne zrealizovala u nas v juli a auguste




2 dni odbornej staze. Bola to dobra volba a dnes
viem, Zze tentoraz bolo rozhodnutie spravne.
Personal socidlneho Useku sa od septembra zacal
naplno venovat klientom, realizovali sme vylety.
Od 01.12.2021 je Mgr. Sylvia Kuricova poverena
riadenim socidlneho Useku a je zodpovednym
zastupcom nasho zariadenia.

Zdravotnicky tsek pod vedenim Janky Rayovej je
stabilizovany a zladeny. Sestry
a opatrovatelky, vratane nasho jediného
opatrovatela, su kvalitnym odborne zdathym
persondalnym  kapitdlom® nasho zariadenia,
neodhliadnuc na sem - tam vyskytujice sa malé
nedostatky u niektorych zamestnancov. Velmi si
vazim tazkl pracu sestier a opatrovatelov/liek v
kontakte s klientom a mam radost, ak klienti
pochvalia toho-ktorého opatrovatela alebo sestru.
Pridanou hodnotou od 01.11.2021 je nova
zamestnhankyna vzdelana v opatrovatelstve a ma

vcelku

tiez VS vzdelanie ll.stupiia v odbore socidlna
praca. Hoci bez praxe v socidlnej oblasti, jej
empaticky pristup, aktivita v ramci kolektivu (ktory
ju  pozitivne  prijal)
s klientmi ju posiva dopredu a urcité prepojenie

a predovsetkym  praca

jej ndplne prace medzi zdravotnickym a socialnym
Usekom je znacnym plusom pre vSetkych.

Ekonomicko-prevddzkovy usek vedie dlhé roky
Erika Moravcikova, ktora prijala od augusta 2021
poverenie do funkcie zastupcu riaditela. Tento
Usek zazil v ostatnych rokoch znacné personalne
problémy na uUseku upratovania a prania. Rok
2020 bol uz viac - menej stabilizovany a tento
druhy polrok 2021 je, zda sa nam, optimalne
zladeny v zloZeni: Zuzana Kovacovicova, Katarina
KovacCovicova, Zuzana Zemkova a Marcela
Fabianova. Stravovacia prevadzka je zabezpecena
personalne dlhé roky Jankou Jurigovou (po
odchode Milky Valovej do dochodku) a kucharkami
Drahomirou Paskovou, Janou Kovacovicovou,
Zorou Okruckou a Krajcovicovou.
Pozitivne navySenie personalu od roku 2020
v osobe (referentky administrativy a VO) Barbory

Schovancovej je neodskriepitelné.

Zuzanou

Praca s ludmi je velmi tazka, aj ked zaroven
krasna a naplifajica. Uplatfiovanie vodcovského

(liderského) alebo direktivneho manazérskeho
pristupu je potrebné velmi citlivo aplikovat.
Autorita manazéra sa neda vynucovat, ale mala by
byt prirodzena a zalozena na pragmatickosti,
schopnosti strategického planovania a prevencie,
schopnosti spravneho rozhodovania, doévere a
empatii, nevynimajuc schopnosti koordinacie ako
i spravneho pristupu v kontrole.

Prajem vSetkym nasim zamestnancom vela zdravia
asil zvladnut pracovné povinnosti, pracovné
napory a d’alSie ndrocné obdobie, ktoré nas caka.

Klientom Zzeldm pohodovy, krasny a spokojny
pobyt v naSom zariadeni rodinného typu.

(Roman Krbata)
] V4 ] ]
Citat z Biblie
Do tohto ¢isla nasho casopisu som cielene vybral
zaujimavy citat z Biblie, ktory vystihuje vztah
medzi lud'mi, vzt ah medzi bliznymi, vzt ah medzi

priatelmi a nasledky pokrivenych vztahov... a
dodavam, Zze v mnohom vystihuje aj sticasnost.

Svojmu bliznemu sa nestavaj
z priatela nepriateflom. Opovrhnutia
a potupenia sa dostane zlému, ale
aj kazdému, kto je zavistlivy,
hriesnik a ma dvojaky jazyk.

Kniha Sirachovcova 6, 1

Tento citat stavia do pozitivneho svetla dobré
Uprimné vzt ahy medzi l'ud'mi, bliznymi, priatelmi.

Do negativneho svetla stavia zavist, nedprimnost,
podlost,
a dvojtvarnost cloveka.

zakernost, pokrytectvo, zast

Tato pravda je aktudlna tisicrocia v ludskej
existencii az dodnes, a z empirického hladiska to
bude pravda aj do buducnosti. Sledujeme to aj
v dnesSnej sucasnosti ludskych a spolocenskych
spolocenskej
atmosféry, vplyvom politickej atmosféry, vplyvom
kultary komunikacie, vplyvom pristupu
kompetentnych aj nekompetentnych k stcasnej

vztahov.  Vplyvom sucasnej




pandémii sa ludska spolo¢nost rozdeluje na
minimalne dva tabory...

.. a neda mi nedodat, zZe to vnimam aj z vlastnej
skisenosti poddvanych neopravnenych udani,
podnetov, staznosti (aj na moju osobu) zo strany
niektorych neprajnych ludi (napr. aj uz byvalych
zamestnhancov). Dodavam vdaka, ze byvalych.
Totizto, ak cloveku davame niekolko Sanci
k naprave svojho chybného konania, tak by si toho
mal vazit a nieze sa nakoniec p6jde stazovat ...

Pravda je vsak len jedna a skor, ¢i neskor sa to
kazdému vrati, lebo ako sa vravi: ...[0Z ma kratke
nohy... a ...na kazdu ,zlobu“ voda sa vari... Ja rad
pouzivam pravdivu frazu, ze ,fyzika nepusti*.
(Roman Krbata)

NaSi zamestnanci
v druhom polroku 2021

Aj v druhom polroku 2021 sa nas personal urcitym
sp6sobom, aj ked’ len organizatne a minimalne,
obmenil, ale predovsetkym stabilizoval a zladil.
Statutar organizacie:

Mgr. Ing. Roman Krbata, PhD., MBA, riadite/’

Zamestnanci zdravotnickeho Useku:

Jana Rayova, poverend riadenim zdrav. useku
Milena Dlouha, sestra

Sylvia Margetiakova, sestra

Anna Masarykova, sestra

Lubica BoljeSikova, opatrovatelka

Denisa Cerna, opatrovatelka

Janka Chrenkova, opatrovatelka

Martina Augustin, opatrovatelka

Katarina Ando Kimlickova, opatrovatelka
Emilia Miskechova, opatrovatelka

Slavka Mitanova, opatrovatelka

Dagmar Stefany Pavlikova, opatrovatel/ka
Zita Sedmakova, opatrovatelka

Irena Sokolova, opatrovatelka

Sylvia S¢epkova, Ing., opatrovatelka

Janka Zdmecnikova, opatrovatelka
Daniel Zeleznik, opatrovatel’

Hana Hamajova, Mgr., opatrovatelka, soc. prac.
(od 01.11.2021)

Slavomira Kucharovicova, opatrovatelka (do 09.09.
2021)

Zamestnanci socialneho useku:

Mgr. Jana Benkova, Zzodpovedny ~zdstupca,
poverend riadenim uUseku, socidlny pracovnik,

zdstupca riaditela do 31.07.2021 (MD)

Mgr. Sylvia Kuricova, socidlny pracovnik (od
01.09.2021), poverend
zodpovedny zdstupca od 01.12.202]

riadenim useku a

Blanka Zat kova, instruktor socidlnej rehabilitdcie,
docasne poverend riadenim useku od 11.08.202]

do 30.11.2021
Elena Gerzova, instruktor socidlnej rehabilitdcie
socidlny pracovnik (do

Mgr. Eva Buckova,

10.08.2021)

Mgr. Maria Loffayova, socidlny pracovnik (od

01.09.2021, na uvdazok 0,1)
Zamestnanci ekonom.- prevadzkového tseku:
useku, zdstupca

Erika Moravcikova, veduca

riaditela, ekonomka,

Jana Jurigova, prevddzkovy referent, hospoddrka
Barbora Schovancova, ref. admin.cinnosti a VO
Dusan Michalec, udrZbar, vodic, kuric
Drahomira Paskova, kuchdrka

Jana Kovacovicova, kuchdrka

Zora Okrucka, kuchdrka

Zuzana Krajcovicova, pomocnd kuchdrka

Zuzana Kovacovicova, prdcka, sicka, upratovacka
Katarina Kovacovicova, prdcka, Sicka, upratovacka
Zuzana Zemkova, prdcka, Sicka, upratovacka

Marcela Fabianova, prdacka, sicka, upratovacka (od
01.07.2021)




Odbornost nasich
zamestnancov

Odborni zamestnanci v poskytovani
socialnych sluzieb v 2. polroku 2020:

riaditel 1
veduca socidlneho Useku 1
socialny pracovnik 2
inStruktor socidlnej rehabilitacie 1
veduca zdravotnickeho Useku, sestra 1
sestra 3
opatrovatel 14
Personal obsluznych cinnosti a dalSich
cinnosti:

ved.ekonom.-prev.lseku, ekonémka 1
prevadzkovy referent a ref. sklad. hosp. 1
referent administrativnych ¢inn. a VO 1
kucharky 3
pomocna kucharka 1
udrzbar, vodic, kuric 1
pracka, Sicka, upratovacka 4

Aktualizované udaje CSS
- DOMOV JAVORINA

Sidlo CSS - DJ: Bzince pod Javorinou 344
916 11 Bzince pod Javorinou

Forma: rozpoctova organizacia

Zriad'ovatel” Trenciansky samospravny kraj

Datum vzniku: 1. august 1997

Datum zmeny ndzvu: 1. september 2009
ICO: 31118682

DIC: 2021353950

Statutarny organ:
povereny riadenim

riaditel resp. zamestnanec

Predmet Cinnosti:
1. Domov socidlnych sluzieb (DSS)
2. Specializované zariadenie (52)

Kapacita zariadenia registrovana: 7 v DSS
40 v Sz

Pocet zamestnancov: 35

v tom odbornych zamestnancov: 23

Organizacné riesenie CSS - DOMOV JAVORINA:
Usek riaditela,

Usek ekonomicko-prevadzkovy,

Usek socialny,

usek zdravotnicky.

Financovanie CSS — DOMOV JAVORINA:
- dotacia z rozpoctu TSK,
- Uhrady klientov,
- Uhrady od pribuznych,
- dotacie MPSVaR SR,
- Refundacie MPSVaR SR
- dotacie z projektov,
- dotacie z nadacii,
- dary od obcianskych zdruzeni,
- iné zdroje a dary od fyzickych oso6b.

Dal3ie sluzby:
- pozic¢ovina zdravotnickych pomédcok,
- poskytovanie stravy.

Charakter kapacity zariadenia:

1-16zkové izby (19 izieb) 19 miest
2-16zkové izby (6 izieb) 12 miest
4bunky (3-162kové a 1-162kova izba) 16 miest

1-16zkova izba uréena ako izola¢na (infek¢na)

(redak¢na rada)

Statistika k 30.11.2021

Domov socidlnych sluzieb:
Priemerny vek klientov: 57 rokov
Pocet klientov: 4 muzi, 3 Zeny

Invalidny déchodok (priemer): 307 EUR/mesiac




Starobny déchodok (priemer): -

Pocet klientov v % podla stupna odkazanosti na
pomoc inej fyzickej osoby: V. 0%

VI. 100 %
Priemerna uhrada klientov: 342 EUR/mesiac
Ekonomicky opravnené naklady (EON):
904 EUR/miesto/mesiac
Obloznost (obsadenost) miest 100 %
Uhrady od klientov:
- Uhrada len zo starobného 0%
- Uhrada len z invalidného 14 % (1 klient)
- Uhrada s nutnym prispenim pribuznych 86 %
(6 klientov)
Specializované zariadenie:
Priemerny vek klientov: 80 rokov
Pocet klientov: 18 muzov, 27 Zien

Starobny dochodok (priemer): 467 EUR/mesiac

Pocet klientov v % podla stupfa odkazanosti na
pomoc inej fyzickej osoby: V. 2% (1 klient)

VI. 98 % (38 klientov)
Priemerna Uhrada klientov: 379EUR/mesiac
Ekonomicky opravnené naklady (EON):

1158 EUR/miesto/mesiac

Obloznost (obsadenost) miest 95 %
Uhrady od klientov:
- Uhrada len zo starobného 83 % (38 klientov)
- Uhrada s nutnym prispenim pribuznych 17 %

( 8 klienti)

Pocet vsSetkych klientov, ktorym bola poskytnuta
obdobie 24,5 roka
zariadenia

socialna sluzba za

prevadzkovania nasho socialnych

sluzieb: 379 klientov

(zdroj: IS SAZA, 2021)

Niekolko ekonomickych
k 30.11.2021

Zavazky dodavatelom:

udajov

1 593,58 EUR v lehote

splatnosti.
Pohladdavky CSS - DOMOV JAVORINA za
poskytnuté socialne sluzby voci klientom:

15 193,85 EUR, vtom 2 668 EUR v dedicskom
konani.

Priemerna hruba mesacna mzda: 936 EUR.
Prepocitany poCet zamestnancov: 34,68

(zdroj: IS ispin, 2021)

Niekolko zaujimavych Statistickych
udajov v grafoch a tabulke
Vyvoj spotreby energii za obdobie r. 2015 - 2021
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(zdroj: CSS - DOMOV JAVORINA, 2021)

Pocty novoprijatych klientov ro¢ne za obdobie
rokov 1998 - 2021
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(zdroj: CSS - DOMOV JAVORINA, 2021)




Analyza obmeny zamestnancov za obdobie rokov
2010 - 2021
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(zdroj: CSS - DOMOV JAVORINA, 2021)

Vyvoj priemernej hrubej mzdy r.2016 - 2021

Rok | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021

EUR | 620 | 673 | 730 | 821 882 | 936

(zdroj: CSS - DOMOV JAVORINA, 2021)

Cennik sluzieb nar. 2022

Vyska dhrady za poskytované sluzby v roku 2021,
pre druh socidalnej sluzby domov socidlnych
sluzieb (DSS) a 3pecializované zariadenie (S52), je
45 % priemernych ekonomicky opravnenych
nakladov za rok 2021.
DSS Y4

a) s racionalnou stravou 10,80 12,90 EUR/den
b) s diabetickou stravou 11,42 13,52 EUR/den
¢) a bezlepkovou stravou 11,73 13,83 EUR/den

Vyska celodennej stravnej jednotky:

3,10 EUR/den
3,72 EUR/den
4,03 EUR/den

a) racionalna strava
b) diabeticka strava
c) bezlepkova strava

7,70 EUR/den
0,00 EUR/den

Vyska uhrady za ubytovanie
a za upratovanie, pranie, zehlenie

Nadstandard:
Pridelenie 1-16zkovej izby 10,00 EUR/den

Pouzivanie elektrospotrebicov:

EUR/mes.

-TV 1,00

- Radio 1,00

- Chladnicka 1,00

- Varna kanvica 1,00

- Mikrovilnna rara 1,00

- Sprievod na vlastnu ziadost dla skutoc.nakl.

(redakcia)

Socialny usek

Vedlca useku, socialny pracovnik,
zodpovedny zastupca

,Kazdé rano sa zobud s Usmevom, cit svoj dych
na tvari a lasku v ociach.” — John Lennon

Bola som oslovend panom riaditelom, aby som

ako novy zamestnanec prispela do nasho

casopisu.

Jedného dna som si povedala,
ze to skusim.... Zobrala som do
ruk telefén a zatelefonovala
panovi riaditelovi CSS - DOMOV
JAVORINA - panovi Mgr. Ing.
Romanovi Krbatovi, PhD., MBA.
Spytala som sa na aktudlnost
zverejnenej pracovnej ponuky.
Po prvych slovach pana riaditela
opadol zo mna stres, nakolko bol pan riaditel

velmi prijemny a ustretovy a hned” sme si
dohovorili datum pracovného pohovoru. Vsetko
dobre dopadlo a pan riaditel’ mi nasledne oznamil,
ze ma prijima do pracovného pomeru na poziciu

socialneho pracovnika.

Do pracovného pomeru som nastupila
01.09.2021. Nakolko sa cely moj profesijny Zivot
toci okolo socidlnej prace a hlavne prace s klientmi
Vv nepriaznivej zdravotnej alebo sociadlnej situacii,
i tak som mala na zaciatku obavy z novej prace.
Prvé dni som do prace chodila s neistotou, ale i
plna eldnu a ocakavania. Obavy mi pomohla
prekonat pani Blanka Zatkova - inStruktorka
socialnej rehabilitacie, ktora si ma zobrala pod
ochranné kridla. Zasvatila ma do
procesu a bola mi vzdy
napomocna, vedela mi s dsmevom na perach
poradit a stale radi. V mojej adaptacii mi velmi
pomohol i pan riaditel, ktory

vedomosti a znalosti

celého
pracovhého

disponuje
mnozstvom v oblasti
socialnej prace, zakonov i prace s prijimatelmi

socialnych sluzieb.

Praca v zariadeni ma napina, kazdy der je iny.

Rada sa stretdvam s klientmi v zariadeni.




S obdivom a porozumenim si vypocujem ich
zivotné pribehy, ktoré su smutné i veselé a su mi
akymsi poucenim do zivota. SpoloCne stravené
chvile na vyletoch i na spolocnych aktivitach nas
velmi zblizuja. V priebehu mojich prvych troch
mesiacov v zariadeni vnimam naSich klientov ako
sucast mojho zivota.
Sucastou mojho pracovného zivota je i kolektiv
zamestnancov, ktory tvori hlavne zasluhou pana
riaditela jednu velku rodinu. Po troch mesiacoch
v Centre socidlnych sluzieb - DOMOV JAVORINA
mobzem skonsStatovat, ze som si nasla pracu, ktora
ma bavi a tak som spoznala vyznam slov - tesit sa
do prace.

(Sylvia Kuricovd)

InStruktorka socialnej rehabilitacie

,Vraj mladost ma krasnu tvar a staroba zase
dusu. Tychto niekolko slov dokonale vystihuje
obdobie, ktoré je pre mnohych ludi ,straSiakom®”.
Coho sa bojime najviac? SU to vrasky, bolavé
krize, Sediny, alebo osamelost a domnienka, ze
stary Clovek je uz zbytocny? Toto obdobie je vSak
rovhako krasne ako kazdé. Zasluzeny odpocinok
po tolkych rokoch povinnosti a kosik plny
zivotnych skusenosti. DuSa méze predsa zostat
vecne mlada.”

,ZostarnUt nie je umenie - umenie je vyrovnat sa
s tym."” (Johann Wolfgang von Goethe)

U klientov v zariadeni
socidlnych sluzieb narasta
vyznam subjektivheho

pohladu na Zivot a
hodnotenia zdravia. Kvalita
Zivota u seniorov sa povazuje
za vhodnejsi

indikator zdravia, ako zly zdravotny stav a zavisi
od roznych faktorov, ako si napr. fyzické
a psychické zdravie, miera volno- casovych
aktivit,
adaptdcii a zvladani emocionalneho prezivania, od
prijimanej i poskytovanej psychickej opory i
spirituality. Na tieto faktory ma velky vplyv
profesionalita zamestnancov, ich

psychické fungovanie v poznavani,

empaticky, individudlny, zodpovedny pristup ku
klientom a samozrejme spolupraca s rodinou,
s pribuznymi. Doélezité s aj
interpersonalne vztahy na pracovisku, dostatok
persondlu pre profesionalne a zodpovedné plnenie
si pracovnych povinnosti.

zdravé

Sucasna doba poznamenana pretrvavajlucimi
protipandemickymi opatreniami ma velmi vela
negativnych vplyvov na Zzivot klientov v zariadeni
a to sa prenasa aj na zamestnancov resp. naopak
zo zamestnancov na klientov. Je na nas
zamestnancoch, ako zvladame a zvladneme dalsie

fungovanie a dobré spolunazivanie nas vsetkych.

Z pracovného hladiska sme tento druhy polrok
2021 na nasom Useku zazili silnd  krizu
v persondalnom zabezpeceni. OdiSla ndm na
materskd dovolenku vediica socidlneho Useku
Mgr. Janka Benkovda, ktorej sa narodil krasny
syncek Tomas.

Zaucanim novej zamestnankyne sme stratili tri
mesiace od maja do augusta. Nezainteresovani si
tazko vedia predstavit rozsiahlost socidlnej
prace, slvisiacej administrativnej prace a socialnej
agendy. Preto je s tazkostou vnimat, ak sa niekto
nevie ani pocas trojmesacnej skiSobnej doby ako-
tak zapracovat a s urcitou samostatnostou riesit
pracovnu napli socidlneho pracovnika. Napokon
takyto zamestnanec (zamestnankyna) odide. Je
zjavne evidentné, Ze iSlo o premrhany cas,
vynalozenu sklamanie

zbytocne energiu a

kmenového personalu. Adaptacia novej
zamestnankyne pod mentorstvom zaulcania zo
strany Mgr. Janky Benkovej a mna bola zbytocna

a bez pozitivnych vysledkov.

Od augusta sme ostali na socidlnom Uuseku
v personalnom oslabeni len dve pracovnicky.
V pozitivhom svetle sa ukazalo, ako dobre bolo, ze
Mgr. Janka Benkova ma pragmaticky zasvacovala a
zasvatila do vsSetkych administrativnych veci
a ¢innosti socidlnej prace, pretoze nase zdielanie
spolo¢ného pracovného priestoru a pracovnych
postupov socidlneho Useku to
(kompletnda socidlna agenda v IS SAZA, register
socialnej pomoci, registratira). Skoro naozaj

umoznovalo



https://sk.wikiquote.org/wiki/Umenie
https://sk.wikiquote.org/wiki/Vyrovnanos%C5%A5
https://sk.wikiquote.org/wiki/Johann_Wolfgang_von_Goethe

odchode
socialnu

beznadejne vyzeralo obdobie
Mgr. Janky Benkovej, ked
administrativu a agendu prakticky ostala sama.
Kolegyna Elenka Gerzova sa v spolupraci so
zdravotnickym Usekom klientom s
cielom vykryt chybajuci personal. Pri tom skoro
na dennom poriadku boli planované casované
navstevy pribuznych nasich klientov, nové Ziadosti
ziadatelov, nové vyzvy k nastupu, novi klienti,

po

som na

venovala

zabezpecenie nakupov, komunikdcia s pribuznymi
atd’... Od 11.augusta 2021 som bola zo strany
pana riaditela docasne poverena riadenim
sociadlneho Useku a prakticky som zodpovedala za
cely chod cinnosti socialneho useku.

TroSka ,zachrany“ istoty, pohody sme nasli na
konci prvej polovice augusta, ked nam pred
déchodkovym augustovym terminom  vyplat
dbéchodkov nasich klientov aspon na dohodu, a od
septembra na uvdzok, administrativne vypomohla
Mgr. Maria Loffayova z CSS Nova BoSaca.

Od septembra sa situacia naozaj aspon personalne
zacala zlepsSovat. Nastupila k nam nova socialna
pracovnicka Mgr. Sylvia Kuricova, ktord som
postupne zaucala a bolo zjavné a viditelné, ako
pocas doby

vypracovavala k urcitej pracovnej samostatnosti.

sa skusobnej vedomostne
Empaticky a zodpovedne pristupovala k praci
podla pracovnej naplne, podla mojich instrukcii,
usmernovania zo strany nasho pana riaditela
a predovsetkym z vlastnej iniciativy. Pan riaditel
ju od 1.

socialneho

2021 poveril
ju
zodpovedného zastupcu poskytovatela socidlnych

zariadenia decembra

riadenim Useku a urcil za
sluzieb. Doveru, ktori sme jej dali, opdtovala
a sme presvedcCeni, Ze nds nesklame ato hlavne

v socidlnej praci, v starostlivosti o nasSich klientov.

Vlete a na jesen k nam nastipilo do zariadenia
naozaj aj mnoho novych Ziadatelov - klientov,
s ktorymi sa spoznavame a napifiame ich Zivot
nasimi kvalitne  poskytovanymi socialnymi
sluzbami. Tu sa v dennom svetle ukazuje podstata
c¢innosti  interdisciplinarneho
a timovej spoluprace vsetkych zainteresovanych
zamestnancov bez ohladu na

odborného alebo obsluzného personalu.

a zmysel timu

ponimanie
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Dakujem  vietkym zamestnancom v nasom
zariadeni starajucimi sa o kvalitny zivot naSich
klientov. Prajem vSetkym
a klientom krasne pokojné Vianoce a vela zdravia

a stastia v novom roku 2022.

zamestnancom

(Blanka Zat kova)

InStruktorka socialnej rehabilitacie

nesie bremeno
kto citi

,LahsSie
staroby ten, Uctu

a lasku.”

Staroba je vyzva a neznamena

koniec zivotnej aktivity.

Délezita je kvalita Zzivota,
socialne prostredie i samotny
postoj k zivotu.

Staroba je vyzva a neznamena
koniec zivotnej aktivity. Délezita je kvalita Zivota,
sociadlne prostredie isamotny postoj k Zivotu.
Velky vyznam ma fyzickd sebestacnost. Ide
o schopnost zvladat zakladné cinnosti spojené
s hygienou, prejst sa medzi ludi, ¢i zaviazat si
Snurky na topankach. Kvalitu zivota vyrazne
ovplyvhuju aj kontakty s lud'mi a socidlne
prostredie. Zivot treba preZivat
ohladu na vek. Starsi ludia si zaslizia uctu, dali
nam skutocne vela. Tvrdo pracovali, vychovali nas
a jednoducho z nas chceli spravit dobrych ludi.
Vekom nadobudli rozne skusenosti, ktoré mozu

aktivne bez

odovzdat mladsim.

Dakujeme im za ich rady, sklsenosti a vedomosti,
ktoré nam svojou pritomnost ou stale
odovzdavaju.

(Elena Gerzova)

Socialna pracovnicka

Zhodou okolnosti a konstelacného
riadenia som sa v auguste 2021
prvykrat ocitla v zariadeni CSS -
Domov Javorina. Pocas jazdy
v aute som rozmyslala, aké to tam
bude. Vykondvam funkciu
socidlneho  pracovnika
podobnom zariadeni a sem som

asi
v inom




smerovala len na mald vypomoc. Zaver v mojej
hlave znel: zariadenie ako zariadenie, uvidime.

Po otvoreni prvych dveri ma privitala domaca

atmosféra, Ccisté a Gtulné prostredie, steny
vyzdobené nastenkami, ktoré ociam ponudkali
zazitky  klientov  zariadenia. Velmi mili

a sympaticki ludia, pohodova atmosféra miesajluca
sa s miernym zdravym stresom tak akurat, ako to
ma byt pre hladké fungovanie chodu prace v CSS,
detailnost a Uhladnost prace, to boli moje prvé
dojmy. Do zariadenia chodievam zatial na malinky
uvazok kazdy mesiac a aj napriek tomu, ze uz je
december, sa moj pocit z prvého dojmu nezmenil.

Nie je zariadenie ako zariadenie, atmosféru mu
dodavaju zamestnanci, ktori su oddani praci
s ludmi a vedia vycarit prijemné prostredie pre
nasich starkych a ludi, ktori naSu pomoc naozaj
potrebuju.

Tato praca je poslanim, je sprevadzanim klientov
v ich d'alSej faze Zivota a viac ako na ,papieroch®
zalezi prave na tom, ako tuto fazu zivota preziju.
A ak dvaja robia to isté, nikdy to nie je to isté.
Preto je praca s lud'mi taka Specificka, utvaraju sa
pri nej vzt ahy, ktoré nam v spomienkach zostanu
po cely Zivot.

byt
sucast ou tohto zariadenia v nadchadzajucom roku

Aja budem velmi rada, ak budem moct

naplno.

(Maria Loffayova)

Zdravotnicky usek

Veduca useku, sestra

Leto ubehlo ako voda, snazili
pobyt
roznymi

sme sa klientov

sprijemnit aktivitami,
posedeniami pri hudbe, gulasi.
Vyletmi po okoli a vychadzkami

po obci sme nasSim klientom
chceli sprijemnit letné dni a
pomoct aspon CiastoCne

zabudnUt na pretrvavajlce opatrenia. Pri peknom
pocasi si nas personal rad vypil kavu s Vami v
altdnku a zahrade. Taktiez cviCenia prebiehali
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vonku, kde sme vyuzivali na cviCenia rbzne
cvicebné pomocky, ako napr. loptu.

TeSili nds VasSe rozziarené a spokojné tvare pri
stretnuti s pribuznymi, sice za sprisnenych
podmienok, ale predsa... Viaceri si vychutnali letné
dni na ,dovolenke* v kruhu rodiny v domacom
prostredi.

Po lete sa pandemicka situacia zacala zhorsovat a
sprisnili opatrenia. PrisnejSie podmienky musime
mat aj pri prijimani navstev, ale sme radi, Ze tieto
opatrenia
najblizsich.
Jesen ukdazala svoju krdsu a my si ju pripominame

povolujua zatial ndvstevy vasich

originalnymi dekoraciami, ktoré ste wvytvorili
pomocou personalu z dyn (tekvic) vypestovanymi
na vyvySenom zdhone. Svetlonos - to je ta

tekvicova tvar.

Zacina chripkové obdobie a som rada, ze ndm boli
prostrednictvom praktickych lekarov poskytnuté
ockovacie vakciny proti chripke, ktoré vas ochrania
pred ochorenim. Vykonané bolo
lll.ockovanie proti COVID-19.

i planované

Od posledného vydania ¢asopisu sme sa rozlucili s
niektorymi klientmi a zavitali k ndm novi klienti.
Dufam, Ze sa im bude u nas pacit a budi v nasom
zariadeni spokojni.

(Jana Rayova)

Ekonomicko -
prevadzkovy usek

Veduca Useku

Blizi cas cas
pokoja,
Aspon takto si to vSetci Zelame.
Len keby ten cas neSiel tak
rychlo! Clovek ma pocit, ze sa

strieda len Velka noc, chvilka

sa vianocny,

lasky a porozumenia.

leta a Vianoce. Ale dost uz
toho pesimizmu, treba si
uzivat kazdy den atesit sa

z malickosti, Ze sme zdravi, spokojni s tym, co
mame, avazime si to. Samozrejme Zze vSetci

snivame a tlzime po nieCom, eSte toto a tamto,




také malé aj vacsie ciele, tuzby, sny. Pokial’ ¢lovek
sniva, dovtedy skutoCne Zzije. NajvdacSou tuzbou
vtomto obdobi asi kazdého z nas je, aby uz
skoncilo toto Sialené obdobie covidové, ale to asi
tak skoro nebude, a ak aj dno, zase pride nieco
nové, tak ako celé generacie pred nami nieco
riesili, budl aj tie po nas. D6lezité je nenasavat do
seba to negativne, ktoré sa akosi v sucasnosti na
ludstvo hrnie zo vsSetkych stran. Ale my
nedame, pretoze sme silni a hlavne preto,
mame okolo seba pozitivnhych ludi - rodinu,
priatelov a hlavne kolegov, s ktorymi travime
vacsiu cast zivota. Do naSich pracovnych radov
v 2. polroku pribudla na ekonomicko-
prevadzkovom Useku

sa
ze

pozitivna a zodpovedna
kolegyna pani Marcela Fabianovd na poziciu
pracka, Sicka, upratovacka. Nastupila namiesto
pani Bedty Aliovej, ktora si
svojho bydliska. Okrem nej sme na nasom Useku

nasla pracu v mieste
v povodnej zostave, ktorej patri uprimna vdaka
za ich kazdodennu pracu. Milé spolupracovnicky
a spolupracovnici celého zariadenia, vela zdravia
a sil vam prajem v d'alSom zivote.

(Erika Moravcikova)

Prevadzkova referentka

V nasom zariadeni
zabezpecujeme stravu formou
spolo¢ného stravovania . Strava

sa pripravuje podla schvaleného

jedalneho listka v sulade so
zasadami zdravej vyzivy
a s prihliadnutim na vek

a zdravotny stav klientov podla
stravnych jednotiek. Klientom
poskytujeme diabeticku,

Setriacu a bezlepkovu. Diétna strava sa poskytuje

stravu  racionalnu,
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na zaklade odporicania oSetrujuceho lekara.
Jedalny listok sa schvaluje na tyzden. Strava sa
poddva v jeddlni aj na izbach, kde sa podava
v termoboxoch. Jedalne listky su dostupné na

nastenkdach na vSetkych poschodiach a v jedalni.

(Jana Jurigova)

Referentka administrativnych
c¢innosti a verejného obstaravania

ZamySlam sa, akd tému si
zvolim tentokrat, aby som aj ja
prispela mojou mali¢kostou do
Nasho spravodaja. V druhom
polroku Vo mne velmi
zarezonovala téma spdjania deti

predskolského veku so starSimi

fud’'mi. Pocas mesiaca oktéber -
Mesiaca ucty k starSim, sme si k nam na dvor
prizvali deticky z Materskej Skoly zo Bziniec pod
Javorinou. Prisli pozriet nasich klientov, ktori uz
nedockavo ocakavali ich prichod v nasej zahrade.
nielen

Deticky nas a klientov potesili svojimi

vytvormi, ktoré darovali nasim klientom, ale

rozradostili nds aj svojim prednesom piesni.
K prijemnému kultirnemu zazitku prispela aj nasa
deti

ktoré

obyvatelka Mgr. Darinka Fajnorova, ktora
s Nou zaspievali
to prepojenie
a starSimi. Boli to totiz piesne spievané za casov,

vyzvala, aby si piesne,

vystihuju prave medzi det mi
kedy mali nasi obyvatelia tolko rokov, kolko maju
teraz Skolkari. Deticky piesne poznali a s radost ou
Nadsenie deti a naSich
obyvatelov pri spievani piesni, mi priviedlo
myslienku, aké by bolo prinosné nielen pre deti,
ale aj pre nasich obyvatelov, ak by sme takéto
spajanie robili castejSie. Staroba je plnd mudrosti
a odovzdavat skusenosti malym detom ma
obojstranny osoh. Cas deti strdveny so star3imi
lud'mi uci deti trpezlivosti, vd'acnosti, tolerancii
a solidarnosti. A naopak pre starSich ludi je takto
traveny cas prinosny najma pre ich psychicki
spokojnost. Pocit a rastlca
sebadovera v spojeni s vidinou, ze mdézu detom
odovzdat kus seba ma blahodarné liecebné ucinky
aj na ich zdravotny stav...

sa pripojili k spevu.

uzito€nosti




Verim, ze nadchadzajici rok prinesie moznosti,
ako takéto spolo¢né prepojenia uskutocriovat
CastejSie a dokazat tak generacné priepasti nie len
a nasimi

eliminovat, ale vztahy medzi detmi

obyvateImi prehlbovat vo vzajomnom prospechu.

(Barbora Schovancova)
Vyvoj pandémie a opatrenia v 3.vine
a v 2.polroku 2021 u nas

V case 3.viny pandémie a komunitného testovania
na COVID-19 sa v naSom zariadeni testujeme Ag
testami minimalne 1 x za tyZzden. Protipandemické
opatrenia aktualizujeme podla situacie v okrese,
regiéne a celej spoloCnosti. Napriek nepriaznivej
pandemickej situacii na Slovensku na jesen
a pocas lockdownu pred Vianocami sa snazime
vytvorit
pohodu

zaCiatkom novembra zaockovali proti sezénnej

nasim klientom prijemnid a domacku

v hasom zariadeni. Klientov sme

chripke. Ockovanie klientov a zamestnancov proti
COVID-19 sme realizovali zaciatkom decembra.
(RK)

Pod’akovania

Pod'akovanie a pozdrav z USA od pani
Beaty Benovej dcéry nasej klientky pani
Angely Jazvinskej gul 2021)

:’AGE

Greetings from Lincoln, Nebraska, U 5P
The Nebraska State Capital
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Vypis z e-mailu od pani Benovej
Vazeny pan riaditel.

rade Vas acely kolektiv srdecne
pozdravujem aako vela predtym,

pomoc

V prvom
raz vrele
citliva Vam
a celému kolektivu s mojimi rodi¢mi

dakujem za promptni
... Bez Vasej
pomoci by moji rodic¢ia mali biednu tazki starobu.

S Vasou pomocou sa dozili déstojnej staroby. ...

Prajem Vam a celému kolektivu dobré zdravie
a pohodu.

Srdecna vd'aka, Beata Beriova - Jazvinska

(August 2021)

Vypis z e-mailu od pana Podolana

(e-mail vo veci operativnych zmien opatreni a
organizovania riesenia Ag testovania pribuznych
pri organizovanych ndvstevdch klientov)

Dobry den pan riaditel.

Velmi ma poteSila Vasa profesionalita spojena
s ludskym pristupom k danej situdcii. Verim, ze

ste svojim rozhodnutim pomohli mnohym
pribuznym klientov a samotnym klientom.
V mene vsSetkych Vam dakujem za rychle

rozhodnutie a zaroven celému personalu za
vykonanu navysenu pracu v suvislosti

s opatreniami Covid.
S pozdravom Ladislav Podolan

(Oktober 2021)

Pod'akovanie za navstevu Muzea
,Kurie Ambrovec” v Beckove

Dakujem za spitni vdzbu (vratane foto
dokumentacie), som rad, Ze ste navstivili nasu

pobocku a Ze ste boli spokojni.
S pozdravom

Mgr. Patrik Kucej
lektor, mizejny pedagog
oddelenie marketingu a komunikacie
Trencianske muzeum v Trencine
Mierové namestie 46,Trencin
(Vypis z e-mailu)




Vypis z e-mailu od pani Benovej

Vazeny pan riaditel acely kolektiv Domova

Javorina.

SrdeC¢ne Vam vsetkym d'akujem za domov, ktory
ste mojej mamicke poskytli za poslednych 5
rokov. Bol to domov dobry, laskavy pozorny aj
vesely a plny aktivit, kym vlddala, a nesmieme
zabudndt na krasnych vtacikov, ktorych denne,
pokym vladala, navstevovala v slnecnej izbe, ako
sme ju my volali. A nesmierne, nesmierne si cenila
tyzdenné bohosluzby a navstevy a laskavost pana
farara. No a u Vas sa vari chutnejsie a Cerstvejsie,
ako umna doma. Mamicka si na svoju izbicku

zvykla a bolo jej u Vas dobre.

So srde¢nym pozdravom a eSte raz s vdakou,
Beata Benova.

Oktober 2021.

Vypis z e-mailu zo zdravotnickeho
odboru TSK

Pod’akovanie za kvalitnd organizaciu vykonu
ockovania Ill. davkou vakciny v ramci prevencie
pred ochorenim COVID-19 a za kvalitny ilustracny
zaznam nam vo svojom e-maili vyslovili
zastupcovia TSK.
Dobry den.

Dakujeme pan riaditel, ste super!

Vela zdravia Vam i vsSetkym klientom i
zamestnancom.

S pozdravom

Mgr. Kristina Gruca GabriSova

referent oddelenia zdravotnictva a humannej
farmacie

Trenciansky samospravny kraj
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VOS NsP
klientov

P.S. Clenovia zdravotnického timu
Myjava, ktori

a zamestnancov, boli tiez velmi spokojni s naSou

ockovali nasich

pripravou, organizaciou, Ccistotou, hygienou
a pristupom personalu ku klientom v priebehu

ockovania.

Okienko pre poéziu

Slovenska voda Darina Fajnorova

My Slovaci mame srdcia velikanske,

v strede Eurdpy Zit je pre nas STASTIE.
O, milujeme svoju viast, krajinu,
nevymenime ju nikdy za inu !
Malicka je, no bohata.

Bohata ocarujlicou nadherou,

bohata cistuckou vodou podzemnou.

Pramienky, jarceky, potoky,

riecky v rieky sa spdjaju...

Gejzir, vodopady - tie vSetky naSu zem
ZDOBIA, SKRASLUJU.

Pohyb vody znacny je.

Nasa voda vsetko zmyje,

iba nase hriechy nie.

Tiez na vody bez pohybu-

- na plesa, jazera

ludské oko s Glubou pozera.

Ochotne si svoju vodicku
osetrujme, chrafime CISTOTOU
a jej spotrebu obmedzujme
méakkou VODOU DAZDOVOU !

Tak veru !

Zasneme nad slovenskou krasou prirodnou.
Vsetky kuty Slovenska skvelé su prave cistou
vodou.

O nej vedeli, basnili, spievali uz nasi predkovia -
stari aj mladi.

Kysuca, Kysuca, studena vodicka...
Zaspievajme si, nech ozije stara pesnicka !




O vode

KVAP KVAP IKVAP !

Darina Fajnorova

Dazdik, dazd, lejak
a Ci nesmierne mracien prietrze,
vSetka voda zhora suchej p6de pomoze.

Na sever z vyprahnutej zeme
stahuju sa narody, mozno kmene,
tlzba po zivotodarnej vode ich Zenie.

Zivym treba zdravia, chleba,lasky vela.
BEZ VODY SA BLiZI VELKA NULA !

Mdame eSte kvapku nadeje ?
Bude stale vody dost?

Ak je dakde hrozna pust,

celda vodou zhora okreje?

Kiez by bolo tak.

Kiez by nizky tlak

svetu vratil spravnu normu !
Zili by sme dobu preohromnu.

KVAP 'KVAP IKVAP !

Zmysel Zivota Darina Fajnorova

Kde sa len pozrieme,

vSade odkaz najdeme :
Neobzerajme sa za seba !

Napred ! To je cesta potrebna.
Varujme sa temnych skrys,
pozerajme vys a vys !

Cestu vybornu pred sebou mame,
treba nas pochvalit .

No ked chce$ dnes s nami kracat,
musis trochu spomalit .

Brzdu nasu vsetci dobre zname.

Korona ma r6zne mena,

na ziadne si siahnut neda.
Novy odtien tiez teraz vznika...
Jeho miesto ? Juzna Afrika.
Zatial je velmi d’aleko,

jeho meno je OMIKRON !
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Bez Sance su : ockovanie,
testy, ohne, vetry dravé.

Iba v sebe davno silu mame,
nosime ju v srdci, v hlave.
Hlavicka plnd radosti

pevnym zdravim nds pohosti.
Srdce plné lasky, dobra,

silu ma VALIBUKA, OBRA.

LASKA - ONA JE ZMYSLOM ZIVOTA.
Clovek len pod jej kridla uteka.

A ked dostanes svoj pridel
teplych, laskyplnych kridel,
cestou zivota kracas s naskokom,
uspechy na stupni mdas vysokom.

P.S. Osoh pozitivheho myslenia
podpori veda vSade pritomna.

Vraj neSkodna, bezpecna ako chlieb,
celkom netoxicka CEGB

je nova bioliecba migrény,

nou zacinaju liecit lekari

aj vSetky covidové problémy.

Lekari stracaju silu Zivota,

no tuzba premoct COVID v nich klokota.
S laskou to robia k nam -

- lud'om chorym.

Laskou kazdému z nich

srdce hori.

A tak naozaj :

LASKA je zmyslom Zivota.
LASKA K LUDOM, K PRACI.
Ziadna novota!




NieCo z odbornej oblasti
o fudskych chybach

Ak je clovek nekompetentny, tak nevie, zZe nevie.
Ide o Kruger-Dunningov efekt: Plati, Ze najviac sa
preceriuju ti najmenej kompetentni' !

Tienistou strankou ludskej nekompetentnosti je
Sirenie  polopravd, nekompletnych informacii
a tendencia ludi mysliet si, Ze sa stali expertmi, aj
ked maju v istej oblasti len priemerné znalosti.

Dunning - Krugeroy efekt

Samozrtjmerie vittko viem

sehadovera
kotko s myslime,
it foho vieme

Trik je vtom, Ze nesmieme klamat ilGziami
nadradenosti, ale naucit sa preshe prehodnocovat
svoje kompetencie. Koniec koncov, ako udajne
povedal najslavnejsi myslitel Konfucius, poznat
rozsah vlastnej nevedomosti je najdoblezitejSou

¢ast ou nasSich vedomosti.

Zdroj:
https://www.sav.sk/index.php?doc=services-
news&source_no=20&news_no=7251/7251

Aj ked’:
,Mylit sa je ludské“ Marcus Tullius Cicero

...dodavame, nemalo by to byt naschval, cielené
a z nekompetentnosti....

(redakcia)
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Aktivity pre klientov

Ludmily

Vlete sme navstivili Pamdtnd izbu
Podjavorinskej v Bzinciach pod Javorinou

Statny sviatok Slovenského narodného povstania

Kratky program si pripravili
klienti.
Fajnorova predniesla putavi
uvahu o SNP a jeho historii aj
chapani jeho
Milan Duriska
predniesol basen.

nasi Mgr. Darina

v novodobom

vyznamu a



https://www.sav.sk/index.php?doc=services-news&source_no=20&news_no=7251/7251
https://www.sav.sk/index.php?doc=services-news&source_no=20&news_no=7251/7251

Nase vyvySené zahony - v cCase pestovania a
dozrievania urody rajc¢in a tekvic. Aj prednasky
nasej lektorky Katariny Devanovej ndm pomahaju
pri dosahovani dobrej uUrody popri starostlivosti
o rastliny zo strany klientov a zamestnancov,
predovsetkym pri zalievani zahonov.
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,Kuria Ambrovec” v Beckove

Nasi klienti navstivili v septembri
2021 ,Kuriu  Ambrovec’ v
Beckove, ktora je sucastou
Trencianskeho muizea
v zriad'ovatelskej posobnosti
TSK. Dakujeme =za prehliadku
expozicie a hodnotny historicky
vyklad pani sprievodkyne.




Vylet na Velki Javorinu

Pripomenuli sme si aj Defi vzniku Ceskoslovenskej
republiky 28.10.2018. Z dévodu pekného, hoci
silne veterného, pocasia sme si vysli s klientmi na
vylet k pamdatniku na Velkd Javorinu, ktory je
situovany na hrani¢cnom pomedzi Slovenskej a
Ceskej republiky. Pri Holubyho chate sme si,
poriadne vyfukani, v zavetri oddychli a urobili sme
si pohodovy piknik. Dakujeme za umoZnenie
vjazdu nadich vozidiel az k pamatniku (OU-TN-
0OSZPI1-2020/031648-003).

a vzdelavacia aktivita o efektivhom

Osvetova
vyuzivani dazd'ovej vody za uUcasti nasej lektorky

pre oblast
Devanovej.

environmentalistiky Mgr. Katky

Pre klientov sme zriadili dve minitelocvi¢ne

Z povodnej malej nevetratelnej telocvicne sme
zriadili 2 minitelocvicne v dobre vetratelnych
katiky  pre

aktivity su blizSie ku
Skupinové telesné a pohybové cvicenia klientov
pekného pocasia
zdhradnom  atriu, a v

priestoroch. Tieto individualne

pohybové klientom.

vonku
pripade
nepriaznivého pocasia v multifunkénej miestnosti.

L

realizujeme pocas
v nasom

|

il

T




Oktéber - Mesiac Ucty k starSim

V pekny slne¢ny oktébrovy den 20.10.2021 sme
pre nasich klientov usporiadali posedenie v nasom

zahradnom atriu s obcerstvenim pri

reprodukovanej hudbe.

Do programu prispeli svojim milym vystipenim

deti z materskej Skoly pod vedenim pani uciteliek.

Nasi klienti si s detmi zaspievali

z detstva Tancuj, tancuj a Pec nam spadla.
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Animoterapia - aktivita animoterapie
s pritomnostou spevavého exotického vtactva
alebo vizualneho vnimania akvariovych rybiciek
dava naSim klientom zazitky, ktoré maju vplyv na

ich psychicki pohodu.

Kino-projekcia - nasSim klientom sme premietali
popri planovanych filmoch aj 2 diely o pokladoch

Bielych Karpat. Filmy

,Bielokarpatsky ovocny
poklad“ a ,Kralovstvo strazené VrSatcom® vratilo
nasim mnohym klientom spomienky zo Zivota.
Dakujeme za krasne a putave filmy Mgr. Katarine
Devanovej ochranarke prirody.

Klienti maja vztah aj k
pracovnym cinnostiam




Zimna zahrada - prijemné posedenie pre klientov

Spolocné vychadzky - spolocné aj individuadlne
vychadzky klientov so sprievodom zamestnancov
socialneho a zdravotnickeho Useku sme realizovali
pravidelne.
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VianoCné pozdravy - Aktivita naSich klientov, pod
vedenim odbornych zamestnancov socidlneho
a zdravotnickeho Useku, bola v jesennom obdobi
zamerana aj na kreativne cinnosti, ako napriklad
zhotovovanie vianocnych pozdravov v ramci vyzvy
vedenia TSK o zapojenie sa do pripravy ndvrhov
s vianocnym motivom.

Predmet:

podakovanie za vianache pozdiavy Odoslang: ~ 26.10. 2021 16:37
P. riaditel, A

dobry defi prajem. Velmi pekne Vam dakujeme za doru€ené navrhy vianocnych pozdravov,
ktoré nam dnes prisli na Zupny drad v Trencine. Ako kazdy rok nas velmi potesili a opat raz
ukazali kreativitu a Sikovné rucicky klientov, ale aj ochotu a podporu Vas i zamestnancov
zariadenia pomdct nam s navthom reprezentativneho vianoného pozdrawu, ktory nielen
obyvatelom kraja zaZeld tie najkrajSie sviatky roka.

Este raz velmi pekne dakujem za ochotu.
Prajem Vam i vetkym zamestnancom a klientom centra vetko dobré
S pozdravom a prianim krasneho dfia

Mgr. Barbora Jénoskova
Treniansky samospravny kraj

Kancelaria oredsedu TSK




Svetlonos z tekvice - Vramci jesennych aktivit
sme nezabudli nha svetlonosov a s nasimi
klientmi  sme vyrobili  z  vlastne

ani
spolu

dopestovanych tekvic svetlonosov. Z duziny nam
nase kucharky uvarili k obedu chutnu tekvicovu
polievku.

Aktivne dopoludnia - vrdmci jesennych
podzimnych dni v 3.vine koronakrizového obdobia
sa venujeme nasSim klientom formou aktivnych

dopoludni.
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Nezabudame ani na pravidelné pohybové cvicenia
- pri peknom pocasi v naSom zahradnom atriu

a nas klient,
ktory k ndm
nastupil pred
poldruha

mesiacom takmer
imobilny, dnes uz

chodi sam

S oporou do
jedalne...

Advent 2021 -
Adventné obdobie (z
lat. adventus prichod)
je vymedzené 4
nedelami pripravy na !
Vianoce. V naSom
zariadeni socidlnych

sluzieb si spoloCne s naSimi klientmi kazdy rok
pripominame toto obdobie posolstva , mieru, viery,
ldsky a nddeje* ...ato si naSi klienti zapalili prvu
sviecku v prvi adventni nedelu...




K adventnému obdobiu
prispeli aj ziaci zo Zakladnej
Skoly v  Bzinciach pod
Javorinou formou 30
adventnych pozdravov do
kazdej izby klientov.
Prostrednictvom nasich
zamestnankyn socidlneho a
zdravotnickeho dseku boli tieto adventné
pozdravy odovzdané nasSim klientom v prvy

adventny tyzden.

Viano¢na vyzdoba -
charakteristické aj aktivitami naSich klientov pri

Predvianocné obdobie je

skraslovani  naSich  priestorov s nadychom

vianoCnej atmosféry.

Mikulas 2021 -
koronakrizy sme si

v atmosfére opatreni
znovu aj tento
pre naSich klientov
mikulasske posedenie.

3.viny
rok sami

zrealizovali ,Mikulasa“ a

MikulaS§ s anjelom a certom priSiel k naSim
klientom v pondelok 6.decembra 2021 a priniesol
im mikuldSske potesSenie v balickoch, ku ktorym

prispel nas pan riaditel hudbou a spevom.

Od klientov slovami pani Darinky Fajnorovej:
Dakujem za prekrasne mikuladske dopoludnie.
Cezen sme celkom ozili, rozveselili
zabudli

s ovocim a inymi

sme sa,

balicky
krasne kostymy
hudba
a nadherny spev, ktorymi nas pan riaditel Roman

sme na bolesti. Pricinou boli
dobrotami,
MikulaSa, certa aanjela, ale najma
Krbata orosil naSe srdcia, rozospieval naSe hrdla

a uviedol do rezkého pohybu nejedny nozicky.

Ved' pravda je taka, Zze hoci nasSe teld vraskaveju,
postavy sa zmensuju, nase starnuce dusSe a srdcia
ostdvaju coraz otvorenejsie, ochotné lasku i vd'aku
prijimat aj rozdavat, proste ostavaju bez ,vrasok".

ESte raz Udprimne dakujeme za dnesnu mild
slavnost panu riaditelovi aj vSetkym aktérom.
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Lieskového, ku ktorym patri aj naSa spriatelend
dusa Monika Skundova.

Dakujeme v mene nasich klientov!

V spomienke na vlafaj$i Stedry vecer 2020 - Nasi

klienti pri Stedrovecernom stole v roku 2020
Radost nasich klientov v priprave na Vianoce

nema hranice

Stedri  veceru pripravujeme nasim klientom
kazdorotne a s plnym nasadenim nasSich
zamestnancov ich ¢aka krasne vianocné posedenie
aj v prichadzajucom tohtorocnom viano¢nom
obdobi 2021.

S laskou pre klientov - Vianocné darceky v tomto
roku 2021 vramci aktivity mladych ludi pre
vSetkych nasich klientov s ndzvom ,Ko/ko ldsky sa
zmesti do krabice od topdnok“ darovali a
organizovali opat mladi ludia z Moravského
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Nase Stastné kolegyne
v roku 2021

Daska

Nasej kolegynke Daske Meravej sa v janudri 2021
narodil syncek Matej. Prajeme im vela zdravia

a stastia. Daske zelame krasnu rodicovsku
dovolenku so svojimi detmi a manzelom

Martinom.

(Zdroj:
https://www.facebook.com/dasadadlenka.merava)

Daska u nas pracuje od 01.01.2016 v pracovnej
od 01.05.2018
v pracovnej pozicii veduicej zdravotnickeho uUseku

pozicii socialnej pracovnicky,
aod 01.07.2020 sa vratila spat na socialny Usek

na pracovnu poziciu socidlnej pracovnicky.
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Janka

A nasej kolegynke Janke Benkovej sa v auguste
2021
zdravia a $tastia. Janke Zeldme krasnu materskd a

narodil syncek Tomas. Prajeme im vela

rodicovsku dovolenku a uzivanie si vytluzeného
diet atka spolu so svojim manzelom Jankom.

Janka pracuje v naSom zariadeni 15 rokov
v pracovnej pozicii socidlnej pracovnicky, riadenim
socialneho Useku, zodpovedného zastupcu,

V obdobi od 01.07.2015 do
05.06.2016 bola poverena riadenim organizacie.

zastupcu riaditela.

(Zdroj: redakcia)

A naSe dalSie kolegyne Veronika Revayova
a Katarina Pribojska sa v roku 2021 Stastne vydali
za svojich vyvolenych partnerov a my zamestnanci
i klienti CSS - DOMOV JAVORINA im prajeme
krasny a Stastny manzelsky Zzivot so svojimi
manzelmi a det mi...

P




Veronika

Veronika Revayova a Mario Rojkovi¢ su od 1.maja
2021 uz manzelia Veronika a Mario Rojkovicovci.

Veronika k nam nastupila do zamestnania
v decembri 2020 na pracovnu poziciu socialnej
pracovnicky. Po odkladanej svadbe z dovodu
pandémie koronavirusu mali svadbu 1.maja 2021.
V sucasnosti si uziva Veronika manzelsky ZzZivot

a materské povinnosti. V septembri sa im narodil

syncek Oliver. Prajeme im vela zdravia a St astia.

(Zdroj: www.LKstudio.sk; https://www.youtube.
com/watch?v=qETLQIvAhc a FB)

(Zdroj:

http://facebook.com/veronika.revayova7)

Katka

Katarina Pribojska a Juraj Ondrejicka su od
29.mdaja 2021
Ondreji¢kovci. Prajeme im vela zdravia a St astia.

manzelia Katarina a Juraj

Katka, toho c¢asu na materskej
dovolenke, zariadeni
vykonavala v maji 2018 odborni
prax pocaskurzu opatrovania a od
01.07.2018 je u nas zamestnana
ako ,opatrovatelka“. Katke
a Jurajovi sa narodil syncek Juraj.

vV hasom

(Zdroj:
https://www.facebook.com)

Nasi zamestnanci pri
pracovnych c¢innostiach

Pracovnicky socidlneho Useku - pri pracovnych
povinnostiach socidlnej administrativy



http://www.lkstudio.sk/
http://facebook.com/veronika.revayova7
https://www.facebook.com/photo?fbid=1164315557386451&set=a.102418240242860

Priprava na premietanie -  zatemnovanie Zamestnanci ekonomicko-prevadzkového lseku -

multifunkénej miestnosti a nasSe kino . . S
Nasa ekonémka pri praci

Zastupovanie a

vypomoc na

stravovacej
Zamestnanci  zdravotnickeho dseku - pri prevadzke a
asistovanom podavani stravy nasim klientom. v kuchyni si

vedia vyriesit na

ekonomicko-
prevadzkovom

Useku Vo
vlastnej personalnej rézii v sulade s odbornostou
zastupujucich pripadne pri navale prace.

. ha Useku upratovania, opravy bielizne a prania
pri pracovhom nasadeni.

S 7] 8
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Nas udrzbar DusSan pri uadrzbarskej cinnosti,
tentokrat pri koseni travnika v naSom zahradnom
atriu.

Duchovné aktivity

V naSej modlitebni, ktora je uz prakticky 2 roky
multifunkénou miestnostou, boli aj v druhom
polroku 2021 realizované bohosluzby pre klientov,
len par mesiacov velmi obmedzene vzhladom na
vyvoj protipandemickych opatreni. V spolupraci
s fararom rimskokatolickeho vyznania Ing. Mgr.
a zborovou  fararkou

Ludovitom Kubanom

evanjelickej cirkvi a.v. Mgr. Ivetou Koseckovou
mali nasi klienti plnohodnotné duchovné aktivity,

omse, bohosluzby a individualne sluzby.

Dary v 2. polroku 2021

V 2. polroku 2021 sme ziskali od sponzorov
a priatelov CSS - DOMOV JAVORINA:

- Defibrildtor (AED) poskytnuty Trencianskym
samosprdvnym krajom formou vypoZicky z NsP
Povazskd Bystrica. AED sme Zzaregistrovali do
databdzy prevddzkovatelov AED (Mapa AED)
v registri na www.l55.sk

@ 155sk/mapa-aed,

Mapa AED

Mapa ma informativny charakter a zobrazuje poziciu len tych AED, ktorych viastnik alebo drzit
zaregistrované v databize OS ZZS SR, vratane skutoéného poétu pristrojov. Ciefom zverejneni
najrychlejsieho pouitia v pripade zastavenia kivného obehu. Informacie v mape nezaruéujd p
155

- Darovany ndbytok od obcianskeho zdruzZenia
ECHINACEA, o.z., a z neho vytvoreny kutik pre
zdkladné socidlne a Specializované poradenstvo
pre klientov, pribuznych a Ziadate/lov.



http://www.155.sk/

-

- Dar tablet Lenovo od
Nadacie Slovenského
olympijského
a Sportového vyboru.

Lenc |
Tab M10 HD \

- ECHINACEA, o. z., Krdsna Ves:
Nddrze na dazd'ovd vodu v pocte 3 ks

- Anonymny darca, Nové Mesto nad Vahom:
zdravotnicke pomdcky (inkontinencné pomocky,
podlozZky)

- Anonymny darca zo Bziniec pod Javorinou:
zdravotnicke pomdcky (inkontinencné pomocky,
podlozZky)

- Mgr. Zora Vidanovd
zo Bziniec pod
Javorinou darovala
2 ks G-apardty

- Rodina Poldakovd zo
Starej Turej
darovala

2 invalidné voziky

3 toaletné kresld

Inko pomécky

Dakujeme !
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Klienti sa niekedy rozhodn
ist natrvalo domov

Klient, ktory si splnil svoj osobny ciel odist
domov, ukoncil pobyt v nasom zariadeni a odisiel
do zazmluvneného podndjmu. Prvi navstevu
venoval svojej matke. Zriadili sme mu bezplatny
bankovy ucet, poucili sme ho a pan riaditel' ho
rdmci  svojich  dalSich

osobne odviezol v

pracovnych povinnosti do Trencina.

Nasi jubilanti v druhom
polroku 2021

Jubilanti - nasi klienti:
e Agnesa Bodzikova (80 r.)
e Maria Svoradova (95 r.)
e Emilia Milatova (80 r.)
+ Jozefina Podolanova (85 r.)

80.narodeniny pani Agnesy Bodzikovej

K Zivotnému jubileu 80-tych narodenin
sme popriali vsSetko najlepsie, vela
zdravia, stastia, ldsky, pohody, dobrej
ndlady, Zivotného elanu, optimizmu a
spokojny Zivot v nasom zariaden.

85.narodeniny pani Jozefiny Podolanove]

K prekrasnemu Zivotnému jubileu
85-tych narodenin sme popriali
najlepsie, vela zdravia,
Stastia, ldsky, pohody, dobrej
ndlady, Zivotného eldanu, optimizmu,
a spokojfny Zivot v nasom zariadeni.

vsetko




80.narodeniny pani Emilie Milatovej

95.narodeniny pani

Svoradovej

v nasom zariadeni.

Jubilanti - nasi zamestnanci:
e Blanka Zatkova (55 r.)
e Barbora Schovancova (33 r.)

a aka nahoda, obe nase

ich krasne oktdbrové vystlpenie
klientov.

narodenin sme popriali

Marie

K Zivotnému jubileu 95-tych

vsetko

najlepsie, vela zdravia, Stastia,
ldsky, pohody a spokojny Zivot

kolegyne pri
odovzdavani sladkosti det om z materskej sSkoly za

pre

nasich
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V 2.polroku 2021 nas
navzdy opustili

Tichd spomienka na klientov, ktori nas v 2.polroku

2021 navzdy opustili:

e Maria Bubelinyiova (1 86)
e Terézia Parciova (1 81)

e Anna Kostelna (T 68)

e Angela Jazvinska (T 92)

e Ida Juranova (1 80)

e Anton Burdej (T 80)

e Emilia Jarabkova (1 79)

Oprava k udaju v predchadzajicom cisle 1/2021:

Maria Hrabovska (1 65)

Spominame na Vas.

Medialne aktivity
v 2.polroku 2021

Druhy polrok 2021 v rdmci medialnych aktivit bol
pre CSS - DOMOV JAVORINA standardny:

Prezentacia nasho

zariadenia v ramci aktivit

obdianskeho  zdruzenia

ECHINACEA, o. z., na 7F| ENA ‘ZU A
webovych strankach T
nasho zariadenia a obcianskeho zdruzenia na
socidlnej sieti Facebook a na webovej stranke
TSK vo veci ziskania dotacie a uvedenia do
prevadzky projektu ,Efektivne vyuzivanie
dazd’'ovej vody - Nadrze na dazd'ovd vodu“
z dotacného systému TSK Zelené odi.
Zverejnené boli zdznamy a fotodokumentacia
z osvetovej avzdeldvacej aktivity v ramci
uvedenia do prevadzky nadrzi na dazdovu
vodu napojené na odkvapové systémy
objektov.




- NasSa trvald posterova prezentacia nasho
zariadenia socidlnych sluzieb je spristupnena

navstevam nasich klientov a ndsho zariadenia.

- Medializacia nasho zariadenia na webovej
stranke TSK v ramci verejného obstaravania
v e—aukcidch EVO (obstardvanie potravin)
a EKS (obstaranie interiérového vybavenia
stoliciek a stolov z dotacie MPSVaR SR,
obstaravanie plynového sporaka do kuchyne).

a obvyklé medialne aktualizované prezentacie:

- trvale aktualizovana webova stranka CSS,

- vydanie tohto 8.Cisla nasho casopisu ,Nas
spravodaj“.
] Ve r ] ]
Medzinarodné aktivity
K medzindrodnym aktivitAm v roku 2021 resp.

v 2.polroku 2021 patrili:

- Trvald cezhrani¢nd spolupraca s Domovom

u rybnika  Vicemérice, ktory je nasSim
cezhranicnym partnerom od roku 2017.
Spolupraca bola aj v 2.polroku 2021
ovplyvnend pandémiou a 3.vlnou Sirenia

nového koronavirusu SARS-Cov-2 a ochorenia
COVID-19 a prebiehala v elektronickej forme.

Odborné a d’alSie
vzdelavanie v 2. polroku
2021

Dal3ie vzdelavanie

V druhom
zdravotnickeho

2021
realizovali

zamestnanci
pravidelné
interné odborné semindre, pri ktorych boli riesSené
aj rézne pracovné, organizacné a interpersonalne
problémy. Témy internych semindrov boli:

polroku
useku

- Psychohygiena klientov, charakteristika,

vyznam, aktivity s klientmi.
- KasSel' - charakteristika, vyznam kasla, druhy
kasla, liecba

- NCPM - charakteristika, priznaky, prva pomoc.
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- Starostlivost o klienta v amoku, afektivnhom
zachvate.
- Krvacanie, druhy krvacania, priciny, liecba,

zastavenie krvacania.

- Zlomeniny, charakteristika, delenie zlomenin,
poskytovanie prvej pomoci (na obrazku),
obsluha AED defibrilatora. Praktické ukazky
prezentoval nasSim zdravotnikom zachranar
z posadky RZP.
-

inkontinencné zdravotnicke

pomocky, postupy.

- Inkontinencia,

- Starostlivost o klienta po pade.

- Paliativna starostlivost o klienta.

Skolenie ochrany

Pravidelné
a pripravy
situacie, sebaochranu a pomoc pri evakudcii v ¢ase

jesenné civilnej

zamestnancov na mimoriadne

N4as osvedceny lektor pre civilni ochranu
a pripravu na mimoriadne situacie Ing. Milos
Kment vie vzdy =zaujat naSich zamestnancov
svojou prednasSkou a hlavne praktickymi radami
a skusenostami. Jeho originalne pomécky, ako si
napriklad zapamaitat nudzové telefénne cisla 150,

155 a 158, nemaju chybu.




Spolo¢na  odborna online  videokonferencia Studia l.stupfna v odbore ,Socidlne sluzby
riaditelov zariadeni socidlnych sluzieb a socidlne poradenstvo“ na UCM v Trnave.
v zriad'ovatel'skej posobnosti TSK s vedenim TSK

) - Nas riaditel' Uspesne ukoncil Specializované
bola realizovana 14.09.2021.

odborné Stadium MBA v Studijnom programe
,Kontroling a poradenstvo pre kvalitu
v socidlnych sluzbach®.

- Uc&ast 3 odbornych zamestnancov vedenia a
socidlneho Useku na online dvojdhovom
odbornom seminari s témou ,,Odborna priprava
a metodicka podpora poskytovatelov

socialnych sluzieb”

- Pasivha Gc¢ast manazéra zariadenia na
internetovej vedeckej konferencii MODERN

. . MOVEMENT OF SCIENCE. 2021. Ukraina.
Dna 26.10.2021 sme sa zucastnili online

prednasky ,Pytajte sa odbornikov. Seniori 50 plus - Ucast na online stretnuti diia 16.11.2021
a COVID, postCOVID...“ organizovanej pod organizovanom z odboru krizového
zastitou AVVSS Holi¢. manazmentu MPSVaR SR.

- Ucast na online stretnuti dha 02.12.2021
organizovanom z odboru krizového
manazmentu MPSVaR SR.

- Uc¢ast manaZmentu na online webinaroch on-
line Stvrtkoch Asociacie odbornych pracovnikov
socialnych  sluzieb  Holi¢, AVVSS Holic
a CARESEE, pocas roka 2021.

ZvySovanie odbornej Urovne u obsluzného
kvalifikovaného personalu:

- Skolenia zodpovednych zamestnancov v oblasti

ZvySovanie kvalifikacie nasich odbornych
zamestnancov

uctovnictva, rozpoctu, prace a miezd.

- Skolenie (online) k téme Registratura,
registratirny  dennik, registratirny plan
v Statnom archive v Trenéine,

- Nasa zamestnankyna referdtu admin.¢inn. a VO
postupila do 3.semestra vysokosSkolského
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- Elektronické on-line Skolenia zodpovednych
obstaravaniu v
novych podmienkach prostrednictvom staleho
pracoviska UVO v Trenéine.

zamesthancov k verejnému

Plnenie programu supervizie:

- Program supervizie vroku 2021 mdame
vypracovany a zazmluvneny. Bol realizovany
s naSou osvedcenou supervizorkou PhDr.
Mariou Kovalovou, PhD., MHA, MBA v novembri
2021 v dvoch castiach online formou. Prva cast
bola online formou individuadlnej supervizie
manazéra zariadenia a druha cast bola

online formou

realizovand
interdisciplinarneho timu.

supervizie

Publika¢na a vyskumna cinnost v 2.polroku 2021:

Krbata, R. Vodcovsky  (lidersky)  pristup
v manazmente zariadenia socidlnych sluzieb pocas
Statistickym
prieskumom a socialnym vyskumom. Zaverecna
praca. Holic. 2021.

V 2. polroku 2021 sme
dosiahli

V socidlnej, zdravotnickej a prevadzkovej oblasti:

krizovych situdcii s realizovanym

- Podarilo sa nam doplnit odborny personal na
socialnom useku, skvalitnit socialnu agendu a
evidenciu depozitov klientov, Siroké wvyuzitie.
Aktivity s klientmi a pre klientov sU na dennej
baze a v Sirokom rozsahu.

- Zdravotnicky usek si plni vedenie zdravotnickej
dokumentdcie v rozsahu
starostlivosti a niektorych
opatrovatel'skej starostlivosti. Spolupraca
s ADOS-kou je na velmi dobrej drovni
predovsetkym vo vzt ahu ku klientom.

oSetrovatel'skej
ukonov

dosiahol
optimalnu stabilizaciu personalu. Cistota, vona,
hygiena su prvoradé. Véna z kuchyne Siriaca sa
po priestoroch budovy potvrdyuje atmosféru
domova a rodinného prostredia.

- Ekonomicko-prevadzkovy Usek

Oblast dotdcii a grantov:

Na zdaklade poziadaviek vedenia CSS - DOMOV
JAVORINA o dotdcie a granty sa ndm v 2.polroku
podarilo ziskat
dotaciu 3 700 EUR
na materialno-
technické vybavenie
(15 ks stolov a 45

ks stoliciek)
ubytovacej Casti
klientov

z dotacného
systému MPSVaR SR
na podporu a rozvoj
socialnych sluzieb.

Uz nam ostava len stoly zmontovat a stolicky
porozkladat .

ZTSK nam bola v 2.polroku 2021 poskytnuta
dotdcia na vitaminy pre klientov 13 EUR/klient
v celkovej sume 559 EUR.

(ilustracna snimka)




Z MPSVaR SR prostrednictvom UPSVaR Nové Mesto
n. V. sme z Narodného projektu ,Poskytnutie
mimoriadnej financnej podpory pre zamestnancov
poskytovatelov socialnych sluzieb“ ziskali 21 380
EUR v cene prace na vyplatenie mimoriadnych
odmien pre nasich zamestnancov.

Comtoaa ik

OPERACNY PROGRAM
LUDSKE ZDROJE

—
- P
VECI A RODINY

USTREDIE
e I PRACE, SOCIALNYCH
SLOVENSKE] REPUBLIKY

ese
sss
222 VECI A RODINY

Narodny projekt

Poskytnutie mimoriadnej finanénej podpory pre zamestnancov
poskytovatelov socialnych sluzieb a vybranych subjektov
SPODasK za obdobie druhej viny pandémie

07/2021 -06/2022

Bratislavsky kraj, Trnavsky kraj, Banskobystricky kraj, Nitriansky kraj, Kodicky kraj, Pre3ovsky kraj, Trengiansky kraj, Zilinsky kraj

Tento projekt sa realizuje vdaka podpore z Eurépskeho socidlneho fondu
v ramci Opera¢ného programu Ludské zdroje

govisk | . gov.sk /

je.gov.sk /

gOv.sk | Www.

Z MPSVaR SR sme ziskali v 2.polroku dotaciu na
20

vitaminy pre klientov a zamesthancov
EUR/osoba v celkovej sume 1 640 EUR.

> Vit C 500mg 100tbl5

> B-komplex forte 100tbl
> Vit D3 4000iu 100tbl
> Zinok 25mg 100tbl

Z MPSVaR SR sme
ziskali v 2.polroku
dotaciu na

dezinfekcné
pripravky.
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Oblast oprav a Gdrzby:

Pokracovali sme v opravach a udrzbe majetku.

Zabezpedili sme:

- vymenu 4 okien v prevadzkovej casti bloku ,A“,

- hygienickua obnovu
a skladoch,

- pravidelné kontroly a prehliadky vyhradenych
technickych zariadeni,

- dalSie potrebné opravy vramci praktickej

udrzby pristrojov, zariadeni a drobnych oprav...

malovky v kuchyni

Oblast investicii:

- Obstarali sme
,plynovy  sporak”
s elektrickou rarou
do naSej kuchyne
V ramci
zastaralych
spotrebicov

obmeny

na
pripravu stravy.

Podpora prostrednictvom
obcdianskeho zdruzenia:

partnerského

Sme radi, ze bol prostrednictvom obcianskeho
zdruzenia ECHINACEA schvaleny a zrealizovany
projekt z grantu Zelené oci TSK na ,Efektivne
vyuzivanie dazd'ovej vody - Nadrze na dazdovu
vodu“ aj pre CSS - DOMOV JAVORINA.

Dakujeme vietkym zamestnancom, ktori darovali
2% dani
ECHINACEA, NasSe partnerské obcianske
zdruzenie ECHINACEA, n. o. prijalo z Finan¢ného
riaditel'stva SR v roku 2021 2 % z dane z prijmov
fyzickych os6b za rok 2020 od c¢asti zamestnancov
CSS - DOMOV JAVORINA. Tieto financie v sume
374,40 EUR boli pouzité na ciastocnu refundaciu

z prijmov  oblianskemu  zdruzeniu

0.Z.

obstaraného mobilného uzavretého germicidneho
UV ziarica Steril Light G1 30 so stojanom v sume
490 EUR, ktory bol darovany do CSS - DOMOV
JAVORINA aod 01.11.2021 je majetkom CSS -
DOMOV JAVORINA. Obcianske zdruzenie prispelo
spolu s dalsimi sponzormi aj
darcekom pre zamestnancov CSS -

JAVORINA.

k vianocnym
DOMOV




Nas plan na rok 2022

Vedenie CSS _ DOMOV JAVORINA si stanovilo na
rok 2022 nasledovné ciele:

Oblast starostlivosti o klientov:

- Udrzat v zdravi klientov a zamestnancov v ¢ase
pretrvavajlcej pandémie koronakrizy

a ochorenia COVID-19.

- Zabezpecdit zdravé  stravovanie  klientov

a zamestnancov.
Oblast kvality socidlnych sluzieb:

- Pokracovat v spolo¢nych réznorodych aktivitach
pre klientov a s klientmi aj v stave prisnych
opatreni pocas koronakrizy.

- Udrzat dobru interpersonalnu atmosféru medzi
zamestnancami i klientmi.

- Naplinat plany dalsieho vzdelavania

zamestnancov.

Oblast oprav a adrzby:
- Pokracovanie vo vymene okien.
- Riesit pravidelné malovky v kuchyni a skladoch.

Oblast investicii:

- Realizovat  rekonstrukciu stresnej  krytiny
a odkvapového systému bloku ,A“ a bloku ,B“,
ktord sme sice mali schvalenu v roku 2020, ale
nebola zrealizovand. Z dévodu
navySenia financnych prostriedkov by sa mala

riesit v roku 2022.

potrebného

Oblast dotacii:

- Opaéat sa uchadzame o dotaciu z MPSVaR SR na
rok 2022 na materidlno-technické vybavenie
s projektom na 2 ks zdvihacich elektrickych

ks

v celkovej sume dotacie EUR zo spoluticastou

10% vlastnych zdrojov v sume EUR.

vani a 1 kupacej elektrickej stolicky

schém od nadacii sa
budeme uchadzat aj v roku 2022 s projektmi o
dotacie.

- V pripade dotacnych

2022 od nasich
nasho  partnerského

- Privitame dary aj vroku
sponzorov a od
obcianskeho zdruzenia.
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Pripomerime si 100.vyrocie

,Som stupencom mravného ponatia politiky.
Mravnost mi splyva s humanitou. Humanita, a nie
nasilie je mojim problémom.“

,Verim v dobro cloveka.”

,M6j humanizmus a vedomie zodpovednosti riadili
moje rozhodovanie i v td osudnu noc 21.augusta
1968.“

Alexander Dubcek (1921 - 2021)

Ako s paosilnenim imunity

Posilnime  svoju imunitu a vyhnime sa
prechladnutiu, virczam aj dalsim druhom
ochoreni. Zamerajme sa na sprdavnu funkciu

imunitného systému. Prirodné /ldtky echinacea,
hliva, reishi, Zensen, sisiak, rakytnik, laktobacily,
vitamin C, vitamin B6, D vitamin, kyselina listovd a
zZinok zaistuju  maximdlny  synergicky efekt.
Dostatok cerstvého vzduchu a pohybu je délezZity.
Pokial’méZeme, pohybujme sa a cvicme.

... A nasi klienti pri zdravych rarajkdch. Cerstvé
zeleninové oblohy k rariajkdm, ovocie na desiatu,
saldty k obedom si nasi klienti pochvaluju.




Mier - Laska - Viera - Nddej.
Katolicka cirkev na Slovensku

Advent md svoj vyznam ako priprava a radostné
ocakdvanie na prichod Pdna. ,Preto sme taki
upachteni a preto sme taki ustarosteni, ako oslavit
Vianoce, lebo im pripisujeme také hodnoty, ktoré
Vianoce nemaju. Potom niekedy zistujeme, Ze
Vianociam nechybalo nic, len Boh.” Je potrebné
zachovat vo farnostiach zvyk konat svéité omse,
poboZnost ,hladania pristreSia Svitej rodine’,
v rodindch zasa spolocnud modlitbu pri adventnom
venci. ,Posolstvom adventu je bdelost pre Boha
a druhého cloveka, bdelost, ktord nachddza svetlo
a robi svet jasnejsim,” doddva nitriansky biskup.

(Mons. Viliam Judadk, nitriansky biskup)

Evanjelickd cirkev augsburského vyznania
na Slovensku

,Posolstvo adventu je nielen si pripomenut prvy
prichod Pdna JeZisa Krista na tento svet, ale si
pripominat aj druhy prichod ndsho Spasitela. V
zodpovednosti tohto prichodu mdme Zit slovami
aj skutkami.”

(doc. PhDr. Milos Kldtik, PhD.
emeritny generdlny biskup ECAV na Slovensku)

Cirkev adventistov siedmeho dna na
Slovensku

Prebudenie adventnej nddeje sa nedialo ndhodou.
Vzniklo z hibsSieho bddania biblickych proroctiev.
Adventné prebudenie v 19. storoci predchddzalo
Studium a poznanie eschatologickych proroctiev.
Vo svetle prorockého slova krest'ania poznali
Dobu, v ktorej Zjju. Ako v pripade Jdna Krstitela
/Matis 3.2/, aj na konci ¢asu md byt tento casovy
prvok rozhodujici pre intenzitu prebudeneckého
signdlu /Zjavenie 14.7 "...lebo prisla hodina jeho
sudu’y.

(CASD)
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dobra, lasky 2 pokaja

Vianoce budi radostné a stastné pre nds pod/a
toho, ako sa na ne pripravime. BoZské Dieta
prichddza na svet z ldsky k ndm hriesnym ludom.
Vieme, Ze JeZis, ktory priSiel na svet v Betleheme,
uz zavrsil dielo vykupenia cloveka a je uZ iba na
nds, aby sme mali orn zdujem, aby sme ho prijali
cez sviatosti. SnazZme sa Zit v ldske s Bohom a
s nasimi blizZnymi. Ak sa o to budeme snaZit, iste
ndm JeZis neodmietne dary, s ktorymi prichddza
na svet.

(Mons. Jan Babjak SJ, presovsky arcibiskup
metropolita)

Pranostiky na zimu

Biele Vianoce, zelend Velkd noc.
Cierne Vianoce, biela Velkd noc.

Do Vianoc dI/hd nitka, krdtky der,; po Vianociach
krdtka nitka, dlhy deri.

Ked' je na Stedry vecer vela hviezd, bude aj tolko
zemiakov.

Ked’ sd na Vianoce polia pokryté snehom, mdzZes
na Velku noc sediet pod kosatym stromom.

... d hasa zimnd ndstenka




BLAHOZELANIE K  VIANOCIAM
A DO Novero roku 2022

Prajeme vsetkym [udom, klientomn,
zamestnancom a kolegom krdsne
a pokojné preZitie tohtorocnych
Vianoé'n};C h sviatkov a zdroven Krasne, pokojné prezitie Vianoc

i . i .. , a vietko najlepSie v novom roku 2022
prajeme vsetko najlepsie, vela Vam Zelajii klienti a zar

. Yol pr CSS - DOMOY

zZdravia a Stastia v novom roku ~
2022

Vedenie CSS - DOMOV JAVORINA
Redakcénd rada casopisu
Rada obyvate/ov
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